ot

S

Instrumente Structurale
2014.2020

CONFORMITATE CU GDPR.
DE UNDE INCEPEM?
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Despre ce discutdm?

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor - GDPR) s-a aplicat incepand cu data de 25 mai 2018.
Regulamentul este un act legislativ cu caracter obligatoriu. Trebuie aplicat 1n integralitatea sa, in
toate statele membre.

In Romania, avem urmatoarele proiecte de lege:

* Proiectul de lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 102/2005 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Autoritdfii Nationale de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, precum si pentru abrogarea Legii nr. 677/2001
pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date. - adoptat de Camera Deputatilor — prioritate legislativa
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a Guvernului - procedurd de urgenta - inscris pe ordinea de zi a Senatului din data de
22.05.2018 pentru vot final, camerd decizionala

« Propunere legislativa privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/EC
(Regulamentul general privind protectia datelor) - in lucru, la comisiile permanente ale
Senatului Indiferent de solutia propunerilor de lege, GDPR se va aplica.

Despre ale cui date personale vorbim?

Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene se refera doar la drepturile persoanelor
fizice. La fel si art. 8 din Carta, care prevede: Protectia datelor cu caracter personal (1) Orice
persoand are dreptul la protectia datelor cu caracter personal care o privesc. (2) Asemenea date
trebuie tratate in mod corect, in scopurile precizate si pe baza consimtdmantului persoanei
interesate sau in temeiul unui alt motiv legitim prevazut de lege. Orice persoand are dreptul de
acces la datele colectate care o privesc, precum si dreptul de a obtine rectificarea acestora. (3)
Respectarea acestor norme se supune controlului unei autoritdti independente. Desi textul nu
precizeazd, este vorba despre persoane fizice. In schimb, Regulamentul (UE) 2016/679 se referd
explicit la protectia datelor cu caracter personal ale persoanclor fizice, excluzand explicit de la
protectia sa datele cu caracter personal ale persoanelor juridice, precum si o seamd de situatii de
prelucrare a datelor cu caracter personal ale persoanelor fizice, numeroase si importante.

Dreptul la protectia datelor personale este un drept?

Desi textul se referd la dreptul la protectia datelor cu caracter personal, el figureaza in Carta
sub titlul LIBERTATI. Regulamentul se referd dreptul la protectia datelor cu caracter personal ca
fiind un drept fundamental, insa, precizeaza Regulamentul, el trebuie luat in considerare in raport
cu functia pe care o indeplineste in societate si echilibrat cu alte drepturi fundamentale, in
conformitate cu principiul proportionalititii (pct. 4 din expunerea de motive a Regulamentului).

Potrivit acestui principiu, pot fi impuse restrangeri numai in cazul in care acestea sunt
necesare si numai daca raspund efectiv obiectivelor de interes general recunoscute de Uniune sau
necesitatii protejarii drepturilor si libertatilor (art. 52 alin. 1 din Carta). In orice caz, dreptul la
protectia datelor cu caracter personal nu este un drept absolut, nici in conceptia Regulamentului,
nici in sensul utilizat in dreptul roménesc, de drept caruia ii corespunde obligatia generald de a nu
stanjeni titularul dreptului.

Dreptul la protectia datelor cu caracter personal este ceva foarte special?
Dreptul la protectia datelor cu caracter personal avute in vedere de Regulament este special,

intrucdt necesitd o conduitd activd din partea altcuiva. Dar nu este singurul in aceastd situatie
ingrata. Realizarea continutului acestui drept necesita un efort din partea altcuiva. Eforturile costa.
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Cine suporta costurile protectiei datelor personale?

Regulamentul pune aceste costuri in sarcina celuilalt, nu in sarcina titularului dreptului (art.
12 alin. 4 din Regulament).

Pentru cine este important Regulamentul?

Pentru toate organizatiile, indiferent de forma de proprietate, care prelucreazd date cu
caracter personal.

Ce inseamnd prelucrarea datelor cu caracter personal?

Din pécate, ,,prelucrarea” are o definitie chiar in cuprinsul Regulamentului (art. 2 pct. 2
RGPD). In intelesul Regulamentului, prelucrare inseamna orice operatiune sau set de operatiuni
efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu
sau fard utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, Inregistrarea, organizarea,
structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea
prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea,
restrictionarea, stergerea sau distrugerea. Adica orice atingere, cat de mica.

Regulamentul se aplica oricaror prelucrari de date cu caracter personal?

Nu chiar, dar aproape tuturor... Art. 2 nu lasi mult loc pentru a evita aplicarea
Regulamentului. Iata: “(1) Prezentul regulament se aplica prelucrarii datelor cu caracter personal,
efectuatd total sau partial prin mijloace automatizate, precum si prelucrérii prin alte mijloace decét
cele automatizate a datelor cu caracter personal care fac parte dintr-un sistem de evidentd a datelor
sau care sunt destinate sa faca parte dintr-un sistem de evidenta a datelor. (2) Prezentul regulament
nu se aplica prelucrarii datelor cu caracter personal:

(a) in cadrul unei activitati care nu intrd sub incidenta dreptului Uniunii;

(b) de citre statele membre atunci cind desfasoard activitati care intrd sub incidenta
capitolului 2 al titlului V din Tratatul UE; (politica de securitate si aparare comund);

(¢) de cétre o persoand fizica in cadrul unei activitati exclusiv personale sau domestice;

(d) de catre autorititile competente in scopul prevenirii, investigérii, depistérii sau urmaririi
penale a infractiunilor, sau al executarii sanctiunilor penale, inclusiv al protejarii impotriva
amenintarilor la adresa sigurantei publice si al prevenirii acestora.”

De ce este important Regulamentul?

Din pricina (i) felului in care reglementeaza tragerea la raspundere si din pricina (ii)
sanctiunilor foarte aspre.
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Cine poate s traga la raspundere operatorii de date personale?

Oricine, orice persoand fizicd. Orice persoand vizata are dreptul de a depune o plangere la
autoritatea nationald de supraveghere, in special in statul membru in care 1si are resedinta obisnuita,
in care se afld locul siu de muncd sau in care a avut loc presupusa incalcare, in cazul in care
consideri ci prelucrarea datelor cu caracter personal care o vizeaza incalcd regulamentul (art. 77
RGPD).

Exista sanctiuni penale?

Din fericire, Regulamentul nu instituie sanctiuni penale, si nici nu ar putea, intrucat
reglementdrile europene nu instituie sanctiuni penale. Insd nerespectarea dispozitiilor
Regulamentului poate atrage raspunderea penald, de exemplu in cadrul infractiunii de abuz in
serviciu.

Dar sanctiuni civile?

Regulamentul nu prevede sanctiuni civile, insd reglementeaza intr-un mod foarte
impovarator modul in care intervine raspunderea civila in cazul incélcarii prevederilor lui. Orice
persoand care a suferit un prejudiciu material sau moral ca urmare a unei incalcari a RGPD are
dreptul sd obtind despdgubiri de la operator (art. 82 alin. 1 RGPD) si, corelativ, orice operator
implicat in operatiunile de prelucrare este raspunzitor pentru prejudiciul cauzat de operatiunile sale
de prelucrare care incalca RGPO (art. 82 alin. 2 RGPD).

Dar sanctiuni administrative (amenzi)?

Da, foarte periculoase. Acesta este dealtfel motivul pentru care Regulamentul a devenit
celebru si constituie o preocupare importantd in toate tarile Uniunii Europene. In conceptia RGPD,
sanctiunile civile.

Cand este legald prelucrare?

Prelucrarea este legala numai dacd si in masura in care se aplicd cel putin una dintre
urmatoarele conditii (art. 6 alin. (1) GDPR):

a) persoana vizatd si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu caracter
personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice;

b) prelucrarea este necesard pentru executarea unui contract la care persoana vizata este
parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate nainte de incheierea unui contract;

¢) prelucrarea este necesard in vederea indeplinirii unei obligatii legale care ii revine
operatorului;

d) prelucrarea este necesard pentru a proteja interesele vitale ale persoanei vizate sau ale
altei persoane fizice;
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e) prelucrarea este necesard pentru indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes public
sau care rezultd din exercitarea autoritdtii publice cu care este investit operatorul;

f) prelucrarea este necesard in scopul intereselor legitime urmadrite de operator sau de o
parte terti, cu exceptia cazului in care prevaleaza interesele sau drepturile si libertdtile
fundamentale ale persoanei vizate, care necesitd protejarea datelor cu caracter personal, in special
atunci cand persoana vizata este un copil.

OPERATORII CARE PRELUCREAZA DATE CU CARACTER PERSONAL

Cine sunt operatorii? Cui i se aplica Regulamentul?

Operator inseamna persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt organism
care, singur sau impreund cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu
caracter personal (art. 4 pet. (7) GDPR). Cu alte cuvinte, operator este cel pentru care se realizeaz
prelucrarea datelor, chiar dacad operatorul nu realizeaza el insusi nicio prelucrare.

tertiar uni sinon care Isl gaserc un o do Munce Urmare o
nca ./ cercetars, Inovare, cu accent pe g i

o Avactatia Getico

- : A mOoCEN A BEST L Fq,\x:wu;).v(;f Be
6 (} E T I (j A e s e




Instrumente Structurate
2014-2020

CAR IR AN

Cine este operator de date personale?

Orice prelucrare a datelor cu caracter personal in cadrul activitatilor unui sediu al unui
operator sau al unei persoane imputernicite de operator din Uniune ar trebui efectuatd in
conformitate cu Regulamentul, indiferent daca procesul de prelucrare in sine are loc sau nu in
cadrul Uniunii. Prelucrarea datelor cu caracter personal ale persoanelor vizate care se afld pe
teritoriul Uniunii de citre un operator sau o persoand imputernicita de acesta care nu isi are sediul
in Uniune face obiectul regulament in cazul in care este legatd de monitorizarea comportamentului
unor astfel de persoane vizate, In masura in care acest comportament se manifestd pe teritoriul
Uniunii (pct. 24 EM), ceea ce este cazul in spetda.

Cine este operator asociat de date personale?

Daci operatorul colaboreaza cu privire la atragerea de clientelei cu alte entitdfi, adica
acestea si operatorul stabilesc in comun scopurile si mijloacele de prelucrare, atunci sunt operatori
asociati (art. 26 alin. (1) RGPD). Trebuie stabilite intr-un mod transparent responsabilitatile
fieciruia in ceea ce priveste indeplinirea obligatiilor care le revin in temeiul RGPD, in special in
ceea ce priveste exercitarea drepturilor persoanelor vizate si indatoririle fiecaruia de furnizare a
informatiilor prevazute la articolele 13 si 14, prin intermediul unui Acord. Esenta acestui acord
este ficutd cunoscutd persoanei vizate (art. 26 alin. (2) RGPD). In orice caz, indiferent de clauzele
acordului, persoana vizata isi poate exercita drepturile chiar si direct, in temeiul RGPD, cu privire
la si in raport cu fiecare dintre operatori (art. 26 alin. (3) RGPD).

Cine trebuie sd tind evidenta prelucririlor de date cu caracter personal?

Fiecare operator trebuie sd pastreze evidenta activitatilor de prelucrare desfasurate sub
responsabilitatea lui si in numele lui, evidente care trebuie sa cuprindd informatiile prevazute de
art. 30 alin. (1) lit. (a)-(g) si, respectiv, alin. (2) lit. (a)-(d) RGPD. Aceasta evidenta este necesara
intrucat autoritatea de supraveghere poate sa ceara oricand acces la ea (art. 30 alin. 4 RGDP).

Totusi, chiar si organizatiile mici trebuie s tind evidenta prelucrdrilor de date cu caracter
personal?

Obligatiile privind tinerea evidentei prelucrarilor de date cu caracter personal nu se aplicad
organizatiilor cu mai putin de 250 de angajati, cf. art. 30 alin. (5) RGPD.

Atentie, accastd prevedere este reglementatd cu titlu de reguld. Exceptiile de la regula sunt
reglementate foarte larg, atit de larga incat in realitate nici organizatiile mici nu se pot sustrage de
la indeplinirea acestei obligatii. lata exceptiile, adica situatiile in care evidenta este obligatorie si
pentru organizatiile mici:
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+ prelucrarea este susceptibila sd genereze un risc pentru drepturile si libertatile
persoanelor vizate
« prelucrarea nu este ocazionala
« prelucrarea include categorii speciale de date, astfel cum se prevede la articolul 9
alineatul (1), sau date cu caracter personal referitoare la condamndri penale si
infractiuni, astfel cum se mentioneaza la articolul 10. Exceptia marcatd cu rosu
evidentiazi ca daci prelucrarea datelor personale este non-ocazionala, atunci obligatia

de tinere a evidentei exista.

Ce date personale putem sd colectam?

Orice date personale, insd doar in masura in care sunt necesare pentru realizarea activitatii.
Este foarte important lista (enumerarea) datelor cu caracter personal care sunt colectate. ,,Date cu
caracter personal” inseamni orice informatii privind o persoana fizica identificaté sau identificabild
(,,persoana vizatd™); o persoana fizica identificabila este o persoana care poate fi identificata, direct
sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numar de
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specitice,
proprii identititii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale. (art. 4
pct. 1 RGPD)

Ce Inseamna securitatea prelucrarii?

GDPR cere operatorilor si implementeze masuri tehnice si organizatorice adecvate in
vederea asigurdrii unui nivel de securitate corespunzator (art. 32 RGPD), referitoare la:

a) pseudonimizarea si criptarea datelor cu caracter personal;

b) capacitatea de a asigura confidentialitatea, integritatea, disponibilitatea si rezistenta
continue ale sistemelor si serviciilor de prelucrare;

¢) capacitatea de a restabili disponibilitatea datelor cu caracter personal si accesul la acestea
in timp util in cazul in care are loc un incident de natura fizicd sau tehnicd;

d) un proces pentru testarea, evaluarea si aprecierea periodice ale eficacitétii masurilor
tehnice si organizatorice pentru a garanta securitatea prelucrdrii. Aceastd enumerare nu este
limitativa.

IMPORTANT! Trebuie realizatd si implementatd o procedurd tehnicd de securizare a
circuitului colectirii, pastrarii, prelucrdrii si stergerii datelor cu caracter personal, inclusiv criptare,
reglementare si implementare drepturi de acces, circuitul datelor, organizarea accesului, precum si
audit de organizare si tehnic, pentru evaluarea riscurilor de securitate.
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( at tlmp putem s stocam datele personale?

Stabilirea perioadei pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal sau, daca acest
lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru a stabili aceasta perioada. In spetd, sugerez stabilirea
unui interval de timp de la ultima utilizare a unui produs, de exemplu ultima cumpdrare realizata
online sau ultima accesare a unui cont de acces privilegiat. Aceastd informatie trebuie sa fie
comunicatd persoanelor vizate. Operatorul trebuie sa stabileasca prin decizie internd termenele de
stocare si procedura de colectare, revizuire si stergere a datelor personale. Colectarea, revizuirea si
stergerea se pot realiza automat, insa procedura stabilitd prin decizie interna trebuie sa prevada si
modalitatile si termenele de verificare.

Este nevoie de proceduri speciale pentru DATA PROTECTION?

Intreaga activitate a operatorului ar trebui sd fie atent proceduratd, cu integrare atenta in
procedurile de lucru deja existente a regulilor in materia protectiei datelor cu caracter personal.

Pe scurt, ce-1 de facut?
Pe fond, operatorii au de facut 3 lucruri importante:

1. sa-si adapteze procedurile de lucru, pentru ca accesul la date sa fie cAt mai limitat si cat
mai securizat

2. sa securizeze informatic datele personale

3. si incheie acorduri cu operatorii asociati

Procedural, operatorii trebuie:

si aleagd un responsabil pentru protectia datelor personale

sai
a tind evidenta prelucrarilor de date personale

a
b.s
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Cine poate sa apeleze la un “responsabil cu protectia datelor”™? Cine trebuie si apeleze la
un “responsabil cu protectia datelor™?

Oricine poate si apeleze la un responsabil cu protectia datelor personale. Operatorii trebuie
si desemneze un responsabil cu protectia datelor atunci cand printre altele, activititile principale
ale operatorului sau ale persoanei imputernicite de operator constau in operatiuni de prelucrare
care, prin natura, domeniul de aplicare si/sau scopurile lor, necesitd o monitorizare periodicd si
sistematici a persoanelor vizate pe scara larga (art. 37 alin. 1 lit. b) RGPD). Pe larg, cf. art. 37 alin.
(1), operatorul desemneaza un responsabil cu protectia datelor ori de céte ori:

a) prelucrarea este efectuatd de o autoritate sau un organism public, cu exceptia instantelor
care actioneaza in exercitiul functiei lor jurisdictionale;

b) activitatile principale ale operatorului sau ale persoanei imputernicite de operator constau
in operatiuni de prelucrare care, prin natura, domeniul de aplicare si/sau scopurile lor, necesita o
monitorizare periodica si sistematica a persoanelor vizate pe scard largd; sau

¢) activititile principale ale operatorului sau ale persoanei imputernicite de operator constau
in prelucrarea pe scard largd a unor categorii speciale de date, sau a unor date cu caracter personal
privind condamnari penale si infractiuni.
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Cine este responsabilul cu protectia datelor personale?

Responsabilul cu protectia datelor trebuie sé fie desemnat (art. 37 alin. 5 RGPD) pe baza
calitdtilor profesionale si, In special, a cunostintelor de specialitate in dreptul si practicile din
domeniul protectiei datelor, precum si pe baza capacititii de a indeplini urmatoatele sarcini:

i) informarea si consilierea operatorului, sau a persoanei imputernicite de operator, precum
si a angajatilor care se ocupa de prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul RGPD
si al altor dispozitii de drept al Uniunii sau drept intern referitoare la protectia datelor;

ii) monitorizarea respectarii prezentului regulament, a altor dispozitii de drept al Uniunii
sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor operatorului sau ale persoanei
imputernicite de operator in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea
responsabilitatilor si actiunile de sensibilizare si de formare a personalului implicat in operatiunile
de prelucrare, precum si auditurile aferente;

ii1) furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra
protectiei datelor si monitorizarea functiondrii protectiei datelor;

iv) cooperarea cu autoritatea nationald de supraveghere;

v) asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind aspectele
legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabild, precum si, daca este cazul, consultarea cu
privire la orice altd chestiune (art. 39 alin. 1 RGPD). Responsabilul cu protectia datelor poate fi un
membru al personalului operatorului sau persoanei imputernicite de operator sau poate sa isi
indeplineasca sarcinile in baza unui contract de servicii (art. 37 alin. 6). Observatie semantica foarte
importanta: Responsabilul cu protectia datelor personale nu este persoana care preid
responsabilitatea protectiei datelor, aceasta ramdne in sarcina operatorului. Responsabilul este
denumit asa in virtutea atributiilor sale.

Daca datele cu caracter personal sunt securizate atdt la nivel informatic, de departamentul
[T, cét si pe suport scris, ce calificare ar trebui sa aiba persoana responsabila cu protectia datelor
cu caracter personal?

Regulamentul nu cere o calificare speciala pentru DPO, iar coduri oficiale de bune practici
inca nu existd. Responsabilul cu protectia datelor personale ar trebui sa fie o persoand cu studil
juridice, care s fie bine conectat la noutdtile in domeniu, céaci vor fi multe In urmétorii ani.
Deopotriva, DPO ar trebui sa fie o persoand foarte organizata, care cunoaste foarte bine procedurile
companiei, si care are si abilitati tehnice, care intelege usor procesele. In plus, si foarte important,
DPO trebuie sa aiba foarte bune abilititi de comunicare, atit cu persoanele vizate cat si, mai ales,
cu Autoritatea (ANSPDCP).

Opwrational Capltat Uman 203 - 2020

tortor st non univarsitar cara (sl gasesc un foc de muUNGA urmare o
reotare; inovare, cu accant pe cu potentiol

VEOCTN A BEST Formprof Beali
E T I Cj A e = Servici Lg!][




) A Instrumente Structurale
A 2014-2020

Este permisd desemnarea unui unic responsabilul pentru protectia datelor personale pentru
mai multe intreprindert dintr-un grup?

Da, cu conditia ca el sa fie usor accesibil din fiecare Intreprindere.

INTREBARI SI RASPUNSURI

Ce inseamnd, cu precizie, "date personale’? ,Date cu caracter personal” Inseamnd orice
informatii privind o persoana fizica identificatd sau identificabild (,,persoana vizatd”); o persoand
fizica identificabila este o persoana care poate fi identificata, direct sau indirect, in special prin
referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numar de identificare, date de
localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii
sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale.

Practic, orice informatie care poate duce la identificarea unei anumite persoane fizice
reprezintd datd cu caracter personal. Enumerarea datelor cu caracter personal nu poate sd fie
limitativa. Datele personale sunt date dinamice datorita tehnologiei in continué dezvoltare. Astfel,
in viitor, vor aparea elemente noi in identificarea unei persoane fizice.
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prelucrate datele personale ale candidatilor care au trimis CV-uri pentru un post? Cat
timp? Trimiterea CV-ului poate fi considerata consimtdmant pentru realizarea prelucrérii datelor
personale, dar numai in scopul pentru care CV-ul a fost trimis, adicd in scop de recrutare. Datele
personale astfel obtinute nu pot fi insa utilizate pentru campanii de marketing, céci nu s-ar putea
considera cid trimiterea CV-ului are semnificatia exprimdrii consimtagmantului. Publicarea
fotografiei se face prin incarcarea fotografiei in sistem (art 9 alin. 1 lit. e)), adicd datele (biometrice)
sunt facute publice in mod manifest de citre persoana vizata. Datele se pastreaza cat timp a dorit
aplicantul, cand si-a dat consimtamantul.

In situatia unei afaceri care are ca obiect de activitate desfasurarea de cursuri si
activitati pentru copii, tabere, este necesara desemnarea unui DPO?

Pentru a fi obligatoriu DPO este necesard intrunirea urmatoarelor condifii, in mod
cumulativ:

»  Operatiunile de prelucrare necesitd monitorizare periodica

» Operatiunile de prelucrare necesitd monitorizare pe scard larga

« Operatiunile de prelucrare necesitd monitorizare sistematica

+  Operatiunile de prelucrare reprezintd o activitate principala a operatorului (prin natura,
domeniul de aplicare si/sau scopurile operatiunilor) sau a urmatoarelor conditii, in mod
cumulativ:
«  Operatiunile de prelucrare se referd la date speciale
+ Operatiunile de prelucrare reprezinta o activitate principald a operatorului (prin

natura, domeniul de aplicare si/sau scopurile operatiunilor).

Ce documente, registre ete. trebuie intoemite in acest caz particular?

Intreaga activitate a operatorului ar trebui s fie atent proceduratd, cu integrare atentd a
dispozitiilor privind protectia datelor in procedurile de lucru existente sau chiar intocmirea de
proceduri noi, acolo unde nu existd. Verificarea procedurilor existente depinde de efectuarea
auditului care se finalizeaza printrun raport ce asigurd o imagine de ansamblu asupra situatiei
operatorului de date cu caracter personal. Numai dupd efectuarea unui asemenea auditoperatorii
vor putea sti concret care sunt pasii de urmat pentru finalizarea procedurilor si vor putea estima cu
precizie durata si costurile.

Pozele pe care le facem la activitati copiilor pentru care avem acordul explicit din
partea parintilor, pot fi postate pe retelele personale de socializare, pe site?

Este nevoie de consimtimantul expres din partea tuturor parintilor copiilor care apar in
poze. Fotografiile reprezintd date biometrice, care, in spetd, pot fi prelucrate au fost facute publice
in mod manifest de cétre persoanele vizate sau parintii lor, de exemplu in paginiile Facebook
proprii. In caz contrar, este nevoie de consimtgmantul expres din partea parintilor, consimtamant
care, atentie, trebuie si fie granulat, adicd s fie acordat pentru postarea pe pagina Facebook a
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Compamel nu si pe alte pag:ml Cu alte cuvinte, trebuie si faceti setarile corespunzatoare de privacy
cu privire la aceste imagini.

Pozele in care apar copii, care exista deja din anii anteriori pe Facebook/site, pot
ramane publicate?

Da, dacd aveti consimtdmantul expres din partea tuturor parintilor copiilor care apar in poze
si puteti face dovada acestui consimtimant. Realist vorbind, probabil cd nu veti putea...

Ce clauze particulare trebuie introduse in contractele de prestari servicii educationale
pe care le incheiem cu parintii, referitoare la aceste reglementari?

Clauze specifice privind protectia datelor care s reflecte masurile tehnice si organizatorice
luate in vederea asigurdrii unui nivel de securitate corespunzator (art. 32 din Regulament).

Microintreprinderile sunt obligate sau este optionala implementarea procedurilor
impuse de legea privind GDPR.

Doar in sectorul public este obligatorie desemnarea unui responsabil, in mediul privat este
o recomandare, obligativitatea fiind valabila doar la operatorii care prelucreaza date la scara larga.
Operator inseamnd persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt organism care,
singur sau impreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter
personal (art. 4 pct. (7) RGPD). Cu alte cuvinte, operator este cel pentru care se realizeazd
prelucrarea datelor, chiar daca operatorul nu realizeaza el insusi nicio prelucrare (clienti sau
salariati).

Regulamentul nu se aplica prelucririi datelor cu caracter personal:

a) in cadrul unei activitati care nu intrd sub incidenta dreptului Uniunii;

b) de citre statele membre atunci cind desfasoard activititi care intrd sub incidenta
capitolului 2 al titlului V din Tratatul UE; (politica de securitate si apdrare comuna)

¢) de cétre o persoani fizicd in cadrul unei activitati exclusiv personale sau domestice;

d) de ciitre autorititile competente in scopul prevenirii, investigarii, depistdrii sau urmaririi
penale a infractiunilor, sau al executdrii sanctiunilor penale, inclusiv al protejarii impotriva
amenintdrilor la adresa sigurantei publice si al prevenirii acestora.

Desemnarea DPO este doar una dintre masurile instituite de Regulament....
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Pentru a fi obligatoriu DPO este necesara intrunirea urmatoarelor conditii, in mod
cumulativ:

»  Operatiunile de prelucrare necesitd monitorizare periodica

« Operatiunile de prelucrare necesitd monitorizare pe scard larga

*  Operatiunile de prelucrare necesitd monitorizare sistematica

+  Operatiunile de prelucrare reprezinta o activitate principald a operatorului (prin natura,
domeniul de aplicare si/sau scopurile operatiunilor) sau a urmatoarelor conditii, in mod
cumulativ:

» Operatiunile de prelucrare se refera la date speciale
+ Operatiunile de prelucrare reprezintd o activitate principald a operatorului (prin
natura, domeniul de aplicare si/sau scopurile operatiunilor

Ce obligatii vor avea contabilii in urmatoarele situatii: - sunt angajati cu CIM la una
sau mai multe firme, si aici pot fi cu munca la domiciliu sau nu; - presteaza servicii ca liber
profesionist in baza unui contract.

Contabilii salariati trebuie sa respecte clauzele specifice protectiei datelor cu caracter
personal inserate in CIM, fisa postului, regulamentul intern s.a., sd respecte instructiunile scrise ale
operatorului cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, sa ia la cunostintd de ele si s
participe la programe de instruire in acest sens. Contabilii liber profesionisti sunt Tnsd imputerniciti,
si totodata operatori, daca au salariati.

Ce obligatii au detinatorii camerelor de supraveghere?

Majoritatea organizatiilor realizeaza monitorizari video, si deci colecteazd datele cu
caracter personal in scopul supravegherii activitatii salariatilor si/sau in scop de pazd. Desi
dispozitiile art. 9 alin. 1 par sd impund necesitatea consimtamantului expres (Se interzice
prelucrarea de date cu caracter personal care dezviluie originea rasiala sau etnicd, opiniile politice,
confesiunea religioasa sau convingerile filozofice sau apartenenta la sindicate si prelucrarea de date
genetice, de date biometrice pentru identificarea unicd a unei persoane fizice, de date privind
sanatatea sau de date privind viata sexuala sau orientarea sexuald ale unei persoane fizice.), lit. b),
e) sau f) ar putea sa justifice monitorizarea video, céci altminteri ar trebui si consideram ca
Regulamentul impune ca monitorizarea video in scop de paza sa fie facutd exclusiv pe baza de
consimtamant expres a persoanelor care patrund in incintd, ceea ce ar fi absurd.

In acelasi sens, se va pune problema daci monitorizarea video concreta pe care o companie
o face se refera la “date biometrice pentru identificarea unica a unei persoane fizice”, cici este o
mare diferentd intre autentificarea prin scanarea irisului sau amprentd si monitorizarea video cu
rezolutie mica.
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In acest din urmi caz, imaginile obtinute prin monitorizarea video este posibil si nu fie
suficiente pentru identificarea unicd a unei persoane fizice, ci doar dacd sunt corelate cu alte
informatii cu privire la salariati, numerele de inmatricularea ale autoturismelor care patrund in
incinta s.a. In orice caz, nici obtinerea consimtiamantului de la toate persoanele fizice care patrund
in incintd nu este o solutie, din pricina problemelor pe care le ridica obtinerea consimtdmantului
salariatilor pentru monitorizarea video. Fara indoiald, un studiu de impact este necesar. Pe de altd

parte, se impune o discutie cu privire la monitorizarea video care NU se face in scop de paza...

Avem obligatia de a instiinta ANCOM, sub ce forma? ANSPDCP.

Nu. Daca intrebarea se refera la monitorizarea video, atunci raspunsul este DA, intrucét
evaluarea impactului asupra protectiei datelor va indica faptul ca prelucrarea ar genera un risc
ridicat in absenta unor masuri luate de operator pentru atenuarea riscului. Supravegherea video la
locul de munca prezintd risc ridicat.

10. Este recomandat unei companii (productie industriala) cu 300 salariati (a fost
numit DPO) care decide instalarea unui sistem de supraveghere video efectuarea de DPIA?

Fara indoiala cd DA, a se vedea raspunsul anterior.
Bancile sunt persoane imputernicite sau terti in relatia cu operatorul?

(operatiuni curente: plata salariilor, plati catre furnizori, incasari de la client, factoring,
finantare , linii de credit , etc). Sunt obligate sa ne transmita acorduri/acte aditional in privinta
protectiei datelor? Bancile sunt operatori asociati. in cazul in care doi sau mai multi operatori
stabilesc in comun scopurile si mijloacele de prelucrare, acestia sunt operatori asociati. Ei stabilesc
intr-un mod transparent responsabilititile fiecaruia in ceea ce priveste indeplinirea obligatiilor care
le revin in temeiul Regulamentului. In practici naste discutii raportul de forte operator-
imputernicit...

Cum se procedeaza cu Certificat nastere minori?

In unele cazuri (acordarea unor drepturi: deduceri personale sau beneficii la nasterea unui
copil). Il pastram la dosar? Certificatele de nastere ale copiilor salariatilor ar trebui si fie depozitate
si accesate sub autoritatea Serviciului Resurse Umane. In vederea respectarii principiului reducerii
prelucrdrii datelor cu caracter personal si pentru a restrange accesul persoanelor la datele cu
caracter personal, certificatele de nastere ale copiilor salariatilor ar trebui depozitate sub cheie sub
autoritatea Sefului de Serviciului.

Ce facem cu documentele (ex. caziere, formulare in care apare religia, poze, certificate
de nastere ale copiilor, certificate de casatorie, deces etc.) pe care le avem deja stocate (unele,
dar nu teate, sau nu numai la dosarele personale).

} Oprrotional Capital Uman 201, - 2020
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Ar trebui si fie depozitate si accesate sub autoritatea Serviciului Resurse Umane. In vederea
respectdrii principiului reducerii prelucrarii datelor cu caracter personal si pentru a restringe
accesul persoanelor la datele cu caracter personal, certificatele de nastere ale copiilor salariatilor ar
trebui depozitate sub cheie sub autoritatea Sefului de Serviciului.

In afara de cazul in care se produc incidentele de Securitate cand se mai notifica
OBLIGATORIU autoritatea?

Operatorul sau persoana imputernicitd de operator notificd masurile luate in vederea
respectdrii deciziei autorititii de supraveghere. Operatorul consultd autoritatea de supraveghere
inainte de prelucrarea atunci cdnd evaluarea impactului asupra protectiei datelor indica faptul ca
prelucrarea ar genera un risc ridicat in absenta unor masuri luate de operator pentru atenuarea
riscului (DPIA). Operatorul informeazi autoritatea de supraveghere cu privire la transfer.
Operatorul sau persoana imputernicitd de operator publica datele de contact ale responsabilului cu
protectia datelor si le comunica autoritatii de supraveghere.

Este obligatoriu sa ne inseriem ca OPERATOR de prelucrare a datelor?
Nu.

Este necesara intocmirea unei baze de date separate cu toti clientii consumatori ai unei
societati?

Operatorul trebuie si ia masuri tehnice si organizatorice adecvate activitdtii desfasurate.
,,Pseudonimizare™ inseamna prelucrarea datelor cu caracter personal intr-un asemenea mod incét
acestea si nu mai poatd fi atribuite unei anume persoane vizate fard a se utiliza informatii
suplimentare, cu conditia ca aceste informatii suplimentare sa fie stocate separate si sd facd obiectul
unor misuri de natura tehnici si organizatoricd care sd asigure neatribuirea respectivelor date cu
caracter personal unei persoane fizice identificate sau identificabile (art. 4 pct. 5 RGPD).

Este voie sa numim printr-o decizie al Administratorului societatii un angajat al
societatii responsabil cu protectia datelor?

Da.

18. Responsabilul cu protectia datelor este obligat sa participe la un curs de
specializare?

Nu, nu este obligatoriu, poate sa studieze singur.

n prie Programul Opsrotlonal Capltal Uman 2016 - 2020
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Fste obligatoriu sa trimitem clientilor consumatori ai societatii o instiintare
referitoare la scopul prelucrarii datelor?

Simpla preocupare pentru protectia datelor cu caracter personal ("informarea generala") nu
este suficientd pentru respectarea prevederilor GDPR. Scopul Regulamentului este acela de a
determina operatorii sd isi adapteze procesele interne si relatiile cu altii (furnizori, beneficiari,
poprii salariati), sd adopte mdsuri organizatorice speciale si sa implementeze proceduri de
securitate adecvate, toate acestea pentru a asigura protectia datelor cu caracter personal. Da,
informarea persoanelor vizate este obligatorie, insd nu este suficienta.

O societate comerciala ce desfasoara activitate de comert ambulant, fara salariati, este
obligata sa se inregistreze ca operator de date cu caracter personal, daca aceste date cu care
intra in contact se folosese doar pentru desfasurarea activitatii (emitere facturi fiscale,
incheiere contracte comerciale)?

Datele cu caracter personal sunt stocate in programul de facturare. Nu este necesara
inregistrarea ca operator de date, insa reglementarile privind protectia datelor din Regulament sunt
pe deplin aplicabile.

O societate comerciala care desfasoara activitate de comert online, cu salariati, este
obligata sa se inregistreze ca operator de date cu caracter personal daca aceste date se
folosesc doar pentru emiterea de facturi, contracte comerciale, intocmire oferte de pret la
solicitarea potentialilor clienti, intocmire contracte individuale de munca?

Datele cu caracter personal se stocheaza in programul de facturare si salarizare. Nu este
necesara inregistrarea ca operator de date, insa reglementdrile privind protectia datelor din
Regulament sunt pe deplin aplicabile.

O societate comerciala, in calitate de Prestator, care incheie contract de prestari
servicii secretariat cu o alta companie, este obligata sa se inregistreze ca operator de date cu
caracter personal, avand in vedere ca intra in contact cu datele personale ale clientilor
beneficiarului? (aceste servicii de seeretariat desfasuranduse la sediul Beneficiarului). In ce
consta procedura GDPR pentru o astfel de societate?

Nu este necesara inregistrarea ca operator de date, insa reglementdrile privind protectia
datelor din Regulament sunt pe deplin aplicabile. Operatorii de date personale au posibilitatea sd
apeleze la alte persoane, pe care sd le imputerniceasca sé realizeze prelucrarea datelor cu caracter
personal. Activitatea privind protectia datelor cu caracter personal poate fi, de asemenea, exercitata
in baza unui contract de prestari servicii incheiat cu o persoana fizica sau o organizatie din afara
organizatiei operatorului/persoanei imputernicite de operator.

ut Operogional Capital Uman 2014 - 2020
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Dar desemnarea unui reprezentant de cétre operator sau a unei persoane imputernicite de
operator nu aduce atingere actiunilor in justitie care ar putea fi introduse impotriva operatorului
sau persoanei imputernicite de operator... Nu doar persoanele vizate, ci si autoritatea de
supraveghere se pot adresa si direct operatorului, cu privire la toate chestiunile legate de prelucrarea
datelor.

Procedura pentru fiecare department in parte cuprinde exact datele cu caracter
personal care se prelucreaza, de unde provin si trasabilitatea?

Da. Procedura pentru fiecare departament trebuie sa cuprinda cel putin informatii cu privire
la intocmirea, primirea, pastrarea, accesarea, transmiterea, transportul, utilizarea si predarea
documentelor care contin date cu caracter personal.

Cartografierea se face pe fiecare departament in parte si pe fiecare punct de lucru?

Da. Mai mult decét atét, ar fi recomandat sa se faca pe fiecare document care contine date
cu caracter personal, precum si transversal (date cu caracter personal care trec de la un departament
la altul).

Cum se face instruirea salariatilor, prin luarea la cunostinta a procedurifor fiecarui
departament in parte?

Modalitatea de instruire a salariatilor depinde de specificul activitatii Operatorului si de
modul cum intelege si realizeze acest lucru. Este recomandat sa se organizeze si sesiuni de instruire
a salariatilor care lucreazd cu informatii care contin date cu caracter personal. Aducerea la
cunostintd a procedurilor fiecarui departament este subinteleasa.

Adaptarea contractelor de vanzare cu clientii la noile cerinte se face prin act aditional,
informare?

Act aditional care sd contind dispozitii speciale privind protectia datelor cu caracter
personal, precum si prin nota de informare. Dacad vizati utilizarea datelor colectate cu ocazia
contractelor in scop de marketing, atunci trebuie sd obtineti in mod granulat consimtamantul, adicd
distinct pentru fiecare scop al prelucrérii.

In cazul unuiu magazin online care comercializeaza ingrediente cosmetice, este
necesar sa cerem consimtamantul clientilor pentru a le trimite emailul de confirmare a
comenzii si copia facturii, sau doar pentru a le trimite newsletterul-ul?

Cele doua prelucrari (confirmarea comenzii + transmiterea facturii fiscale si transmiterea
newsletterului) au temeiuri juridice de prelucrare diferite (art. 6 alin. (1) GDPR), respectiv:
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a) persoana vizatd si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu caracter
personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice (newsletterul).

b) prelucrarea este necesard pentru executarea unui contract la care persoana vizatd este
parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate inainte de incheierea unui contract
(confirmarea comenzii si transmiterea facturii fiscale). Prin urmare, daca prelucrarea se efectueaza
pe baza unui alt temei juridic (pct. b), nu este necesar consimtdgmantul.

Nu ii lasam sa acceseze site-ul daca nu isi dau consimtamantul pentru google analytics
/ cookie servicii externe?

In cazul in care prelucrarea se bazeaza pe consimtamant, operatorul trebuie sa fie in mésurd
sd demonstreze ci persoana vizatd si-a dat consimtdmantul pentru prelucrarea datelor sale cu
caracter personal. Consimtamantul trebuie dat in mod liber.

Atunci cand se evalueazid dacd consimtdmantul este dat in mod liber, se tine seama cat mai
mult de faptul ci, printre altele, executarea unui contract, inclusiv prestarea unui serviciu, este
conditionatd sau nu de consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal care
nu este necesara pentru executarea acestui contract.

Reculamentul vizeaza toate societatile juridice, indiferent de cifra de afaceri sau
& o
numarul de utilizatori?

Aproape toate, operator inseamnd persoana fizica sau juridicd, autoritatea publicd, agentia
sau alt organism care, singur sau Impreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare
a datelor cu caracter personal (art. 4 pct. (7) RGPD).

Datele referitoare la starea de sinitate sunt preluate pentru ca angajatorul sa
cunoasci aceste aspecte cu privire la angajatii care prezintd anumite probleme de séinatate.

In functie de aceste date, sefii ierarhici superiori, cunosc modul in care un angajat cu
anumite probleme de sanitate poate s lucreze sau nu in schimb de noapte. Asadar, aceste date sunt
preluate, colectate de catre Dep. HR, dar ele sunt cunoscute si de alte persoane din cadrul firmei (
ex. sefi ierarhici superiori ). Pentru a proteja datele in acest caz, este suficient sa incheiem acte
aditionale privind confidentialitatea si secretul datelor cu caracter personal, cu acei sefi ierarhici
superiori?

Salariatii care urmeaza sa desfasoare munca de noapte sunt supusi unui examen medical
gratuit inainte de inceperea activitatii si, dupa aceea, periodic (art. 127 alin. (1) din Codul Muncii).
Sefii ierarhici trebuie sa cunoasca daca subordonatii sunt apti sau nu pentru munca de noapte, nu
si probelemele de sanatate. Toti salariatii care prelucreaza date cu caracter personal trebuie sa aibd
in fisa postului dispozitii cu privire la respectarea protectiei datelor cu caracter personal.
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Cum protejam datele cu caracter personal despre care luim la cunostinta de pe
facturile transmise societatii noastre?

Sau cele cuprinse in contractele de vanzare cumpdrare pe care in mod uzual le incheiem.
Pe aceste documente apar date personale cum ar fi: nume, Prenume, uneori CNP. Prin masuri
tehnice si organizatorice luate in vederea asigurarii unui nivel de securitate corespunzitor.

Cum protejam datele personale identificate in semnitura din mail-uri transmise sau
primite? (nume, Prenume, functie, telefon/fax).

Prin masuri tehnice si organizatorice luate in vederea asigurarii unui nivel de securitate
corespunzator.

Existd un text tip care trebuie semnat/acceptat ca si consimtimant?

Nu existd un text tip. Aceasta intrucat la momentul ludrii consimtimantului trebuie
specificat expres care este scopul prelucrdrilor de date cu caracter personal, acest scop putind varia
de la caz la caz. Conditiile cu privire la modalitatea in care consimtamantul trebuie exprimat,
respectiv, obtinut sunt prevazute in art. 7 din Regulament. Se poate concepe un text predefinit in
cazul in care operatorul se limiteaza doar la prelucrarea anumitor date intr-un scop sau mai multe
scopuri determinate, Insd in cazul in care se modifica scopul prelucrarii este necesar ca regula
includerea acestui nou scop in cadrul acordului de exprimare a consimtamantului.

Prin cookies se pot colecta date cu caracter personal? Este folosirea de cookies
incadrati in prelucrarea de date cu caracter personal?

Persoanele fizice pot fi asociate cu identificatorii cookie (Considerentul 30 din
Regulament). Acestia pot ldsa urme care, in special atunci cand sunt combinate cu identificatori
unici si alte informatii primite de servere, pot fi utilizate pentru crearea de profiluri (= prelucrare
automatd a datelor cu caracter personal — art. 4 pct. 4 fin Regulament) ale persoanelor fizice si
pentru identificarea lor. Prin identificatorii cookie pot fi colectate date cu caracter personal,
chestiune ce depinde de tipul acestora: per sesiune, de persistentd, de localizare etc.

Prin ,,prelucrare™ se intelege orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor
cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fard utilizarea de
mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea,
adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere,
diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea,
stergerea sau distrugerea (art. 4 pct. 2 din Regulament). Astfel, in situatia in care cooki-urile pot
ajuta la identificarea unui dispozitiv folosit pentru conectare, respectiv, a utilizatorului, in
combinatie cu alte elemente, in contextul inregistrarii informatiilor obtinute prin intermediul lor,
putem fi in prezenta unei prelucrari de date cu caracter personal.
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fara sa distrugem hard-ul?

O varianta de dovedire a responsabilitatii ar fi inregistrarea actiunii de stergere/a formatarii
lui sau pe baza eventualelor inregistrari la nivelul sistemului de operare. Situatiile in care ca datele
cu caracter personal sterse, farad nicio intentie din partea operatorului de a le utiliza sau de a le
accesa din nou, existd in continuare in sistemul electronic pot fi multiple. De exemplu, datele ar
putea astepta s fie suprascrise cu alte date.

Desi poate fi posibil sa se reconstituie informatia din bucitile de hartie, acest lucru ar fi
extrem de dificil si este putin probabil ca organizatia sa aiba intentia sa faca acest lucru). Astfel, se
poate intdmpla ca stergerea, chiar si ,,permanenta” a datelor cu caracter personal de pe un Hard
Disk sa nu asigure stergerea definitiva a lor, intrucét informatii partiale vor continua s fie stocate
si ulterior, acestea putdnd fi chiar restaurate prin aplicarea unor proceduri speciale. De aceea, se
recomanda apelarea la servicii IT de specialitate in vederea conformarii activitatilor cu prevederile
GDPR. Ulterior unei astfel de stergeri definitive a datelor, Autoritatea de Supraveghere nationala
poate sd procedeze la verificarea dispozitivelor pentru a constata faptul ca nu se mai detin datele
sterse.

Ce obligatie revine celui care foloseste newsletter-ul ca modalitate de informare?

Obligatia de a obtine consimtamantul utilizatorilor cu privire la primirea in continuare de
newsletter, precum si posibilitatea de si-l retrage oricand.

Ce masuri de securitate fizica sunt necesare pentru protectia serverelor, din
perspectiva GDPR?

Amplasarea acestora intr-o zona feritd de dezastre. Si recomandabil ar fi sa existe un al
doilea rdnd de servere care pot prelua activitatea serverului principal in caz de dezastru sau
inactivitate. De asemenea, in locatia in care sunt amplasate serverele, ar trebui sd fie instituite si
implementate proceduri bine puse la punct in caz de seism, incendiu etc. O altd variantd ar fi
plasarea serverelor in Cloud impreund cu pasarea partiald a responsabilitdtii cétre furnizorul de
servicii.

In cazul unei institutii publice care prelucreaza deja date cu caracter personal, mai
este nevoie sa notifice autoritatea?

Odata cu intrarea in vigoare a Regulamentului 679/2016 a fost eliminatd necesitatea
notificarii Autoritdtii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal. Astfel
cd la acest moment, atét persoanele juridice private cat si cele publice nu mai au aceastd obligatie.
O institutie publica este obligata si isi desemneze un Responsabil cu protectia datelor cu caracter
personal (DPO), iar datele de contact ale acestuia trebuie comunicate Autoritatii.
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